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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos ,,Aukuro® gimnazija (toliau — Gimnazija) jgyvendina pagrindinio ugdymo II
dalies, pagrindinio ugdymo II dalies kartu su sporto ugdymu, vidurinio ugdymo, vidurinio ugdymo
kartu su sporto ugdymu bei neformaliojo vaiky Svietimo programas. Gimnazijoje diegiamas
integruoto dalyko (istorijos ir pranciizy kalbos) mokymo(si) bendrajame ugdyme modelis
(IDUKM), taikomi Humanistinés kultiiros ugdymo menine veikla sampratos elementai. 2021-09-
01 duomenimis Gimnazijoje ugdyti 504 mokiniai (2020 m. — 481), i§ juy 287 mokiniai — I-II
klasése, 217 mokiniy — IIT-TV klasése. Dirbo 52 pedagogai ir pagalbos mokiniui specialistai, t. y.
61 etatas (2020 m. — 48,68 etato), ir 20 nepedagoginiy darbuotoju, t. y. 26 etato (2020 m. — 25,5
etato).

2021 m. Gimnazija veiké, vadovaudamasi 2021-2023 m. strateginiu planu (toliau —
Strateginis planas) ir 2021 m. veiklos planu (toliau — Veiklos planas). Gimnazijos bendruomene
2021 m. issikélé Sias prioritetines veiklos kryptis: 1) profesinés pedagogy skaitmeninio rastingumo
tobulinimas, taikant virtualias ir nuotoliniam mokymui(si) skirtas platformas; 2) veiksmingos
Svietimo pagalbos jvairiy gebéjimy mokiniams teikimas, taikant mokinio paZangos matavimo
sistema; 3) veikimas kartu, kuriant savivaldos, socialinés partnerysteés ir vadovy lyderystés darna.
Strateginiams tikslams jgyvendinti Strateginiame ir Veiklos planuose buvo iskelti konkretlis
veiklos tikslai ir uZzdaviniai, numatytos pamatuotos priemonés laukiamam rezultatui pasiekii.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — uZtikrinti kokybiska ugdymo proceso
organizavimg — Gimnazijos veikla buvo orientuojama i saugios ir inovatyvios ugdymosi aplinkos
kiirimg, sudaranig galimybes kiekvienam besimokanciajam siekti optimalios asmeninés
akademinés paZangos bei patirti ugdymosi sékme. Pirmajam tikslui pasiekti buvo vykdomi du
Veiklos plano uzdaviniai:

— jgyvendinant pirmgjj uzdavinj — sudaryti salygas ugdytis ir gerinti ugdymo proceso
kokybe — sékmingai jvykdytos &ios priemonés: organizuota 519 individualiy ir grupiniy
konsultacijy, skirty mokymosi praradimams kompensuoti, bei 131 konsultacija, skirta abiturienty
pasiekimams gerinti. Gimnazijos psichologas suteiké 168 individualias konsultacijas 35
mokiniams, turintiems emociniy, psichologiniy, mokymosi problemy, 12 konsultacijy tévams bei
31 konsultacija mokytojams. Socialinis pedagogas 246 mokiniams suteiké pagalba sprendZiant
mokymosi, elgesio, pamoky lankymo problemas, padéjo sudaryti individualius atsiskaitymy
planus, konsultavo 68 tévus, sprendZiant problemas, trukdancias vaiko ugdymui(si), ypac
nuotolinio mokymosi metu. Organizuoti struktiruoti tri$aliai pokalbiai, aptartos mokiniy sékmes
galimybés, teiktos atvejo rekomendacijos. Formuota pagalbos mokiniui ir jo Seimai kultira.
Organizuotos patyriminés bei integruotos veiklos, vykdyti bandomieji brandos egzaminai,
Gimnazijos dalyky olimpiados, konkursai;

— jgyvendinant antrajj uZdavinj — gerinti ugdymo kokybe siekiant kiekvieno mokinio
pazangos — jvykdyta 13 priemoniy. Mokytojai individualizavo, diferencijavo ir personalizavo
mokyma(si) pamokose, specialiyjy poreikiy mokiniams pritaikytas ugdymo turinys bei teikta
Svietimo pagalba. Vyko netradicinés integruotos pamokos nuotoliniu biidu bendradarbiaujant su
Vilniaus, Kauno technologijy universitetais, jgyvendintas Klaipédos universiteto projektas
.I8keisk pamoka j paskaitg®, kuriy lektoriai buvo $iy auk$tyjy mokykly déstytojai. Organizuotas
patyriminis ugdymas, vykdyta istorijos dalyko ir pranciizy kalbos integracija, stiprintos STEAM
veiklos. Uztikrintas sporto klasiy mokiniy (5 klasés, 113 mokiniy) bendrojo ugdymo programy
jgyvendinimas bei sporto $aky (Gimnazijoje mokosi 14 sporto Saky atstovai) rytiniy treniruoCiy




organizavimas. Stebéta, fiksuota ir reflektuota mokiniy individuali pazanga bei pasickimai.

Numatyty veikly jgyvendinima rodo mokiniy pasiekimai, popamokine veikla. 2021 m. visi
124 11 gimnaziniy klasiy mokiniai jgijo pagrindinj issilavinima, i§ jy 102 (82,3 proc.) tesia
mokymasi Gimnazijoje pagal vidurinio ugdymo programg. 103 abiturientai gavo brandos
atestatus. 1 abituriento Zinios jvertintos 100 baly i§ uZsienio (rusy) kalbos, aukstesnius nei 86 balai
valstybiniy brandos egzaminy jvertinimus gavo 23 abiturientai, geriausias jvertinimy vidurkis — i8
uzsienio (angluy) kalbos — 66,4 balo, uZsienio (rusy) kalbos — 64,3 balo. Visy 14 abiturienty,
laikiusiy meny (dailés) mokyklinj brandos egzaming, pasiekimai jvertinti 10 baly. gyvendinta 12
neformaliojo §vietimo programy, kuriose dalyvavo 195 mokiniai (be sporto klasiy mokiniy,
kuriems pagal ugdymo plang $ios valandos neskiriamos), tai sudaro 49,9 proc. Dalyvauta 24 $alies
ir miesto projektuose, konkursuose, tgsiamas tarptautinis ERASMUS+ projektas bei Salies poky¢iy
projektas ,,Renkuosi mokyti!“. Igyvendinta Geros savijautos programa (dalyvavo 350 -1V klasiy
mokiniy), Kultiiros paso edukaciniuose renginiuose dalyvavo 295 mokiniai. Gimnazija organizavo
2 %alies renginius: respubliking interaktyvig konferencija ,Littera docet, littera nocet” (,.Raidé
moko, raidé kenkia®) bei 3alies eiléraséiy konkursa angly kalba ,TolerantiSka visuomene®. 6
mokiniai tapo miesto dalykiniy olimpiady prizininkais, 75 mokiniai apdovanoti jvairiuose
konkursuose, sporto varzybose, konferencijose.

2021 m. visi pedagogai (100 proc.) tobulino profesines ir bendrgsias kompetencijas
(vidutiniskai vienam mokytojui tenka 7 dienos) kvalifikacijos kélimo seminaruose, mokymuose.
Visiems pedagogams organizuoti seminarai ,Mokiniy individualios paZangos stebgjimas”,
,.Pasickimus gerinanéios mastymo strategijos®, ,,Auksta vidin¢ ir tarpasmeniné emociné kultiira
(EQ), ,,Atnaujinty Bendryjy programy jgyvendinimo kryptys®“. 27 (53 proc.) mokytojy dalyvavo
skaitmeninio rastingumo mokymuose, 8 mokytojai (15,7 proc.) miesto bei Salies pedagogams
skaité pranegimus, vedé atviras pamokas, dalinosi geraja patirtimi. Seminary, mokymy medZiaga
mokytojai aptaré metodinése grupése, igytas Zinias taiko pamokose, bendradarbiaudami su
mokiniais bei jy tévais.

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — uZtikrinti sveika, saugig ir Siuolaikinius
ugdymo(si) reikalavimus atliepiandia aplinkg — Gimnazijos veikla buvo orientuojama j edukaciniy
aplinky kiirima, patalpy biiklés atnaujinima, $iuolaikiniy ugdymo(si) priemoniy jsigijima.

Jgyvendinant pirmajj uzdavinj — gerinti ugdymo salygas ir aplinkg — buvo atliktas vidaus
patalpy remontas (460 m?), pakeista 4 mokomuyjy kabinety grindy danga, jsigyta 12 vnt. langy
rolety, viename korpuse pakeista elektros instaliacija, atliktas dalinis pastato stogo remontas,
atnaujintos edukacinés erdveés mokiniy darbais.

Jgyvendinant antrajj uzdavinj — pritaikyti aplinkas $vietimo reikméms — atnaujintos
mokymo priemonés: jsigyti 32 stacionariis kompiuteriai, 21 neSiojamas kompiuteris, 13 grafiniy
plansetiy, 5 vnt. mobiliy hibridiniam ugdymui pritaikyty jrangy, 23 internetinés vaizdo kameros, 1
duomeny jra§ymo jrenginys, 1 daugiafunkcinis kopijavimo jrenginys, i8maniosios klasés jranga,
760 vnt. vadoveliy. Atnaujinti mokykliniai baldai: jsigyta 40 vnt. riiby spinteliy mokiniams, 72
vnt. mokykliniy suoly bei kédZiy. Edukacinéms veikloms organizuoti lauke tévai padovanojo stalo
ir suoly komplekta, mokiniy poilsiui ir laisvalaikiui atnaujintos vidaus erdvés.
2021 m. Gimnazijos finansiné situacija buvo tokia:

1.4. Finansiné informacija:

Finansavimo Lésos (tikst. eury) Pastabos

Saltinis ' Planas Panaudota | Jvykdymas

(patikslintas) 1esy %)
Savivaldybés 347,6 316,932 91,17 % | Nepanaudota dalis
biudZetas (SB) 1é8y, skirty bendrujy ir
sporto klasiy mokiniy
pavezéjimui,
nemokamam
maitinimui ir gamybos
islaidoms
kompensuoti




pandemijos metu, taip
pat dél laikinai
nepanaudoty
darbininky etaty
(kreiptasi | Uzimtumo
tarnyba, taciau
norin¢iy kandidaty

neatsirado)
Specialioji tiksline 1036,225 1012,967 97,76% | Nepanaudota dalis
dotacija (VB) 1é8y dél papildomai
skirty etaty sporto
klaséms
Istaigos gautos 3.4 - 47,82% | Nesurinktos planuotos
pajamos (surinkta 1é%os dél nuotolinio
pajamy SP), i3 ju: darbo karantino
salygomis; patalpos

nuomojamos tik nuo
2021 m. rugsé¢jo mén.

Pajamy i$laidos - 1,626 100 % -

(SP)

Projekty 24,151 2,939 12,169 % | ERASMUS+ projekto

finansavimas (ES; veiklos perkeltos |

VB;SB) 2022 m. del
pandemijos

3,45 3,45 100 % -

Kitos leSos (parama 7,227 2,579 35,69 % | Sukauptos léSos

2 % GM ir kt.) numatytos panaudoti
ugdymo aplinkai
gerinti

Atsitiktines 2,157 2,157 100% -

pajamos

I8 viso 142421 1342,65 - -

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo Paslaugy tiekéjai

Saltinius) 2022 m. sausio 1 d. (Telia, Tele2)

66,00 Eur saskaitas uz einamojo

ménesio pokalbius
i8raso tik kito meénesio
pradZioje. Gimnazija
uz paslaugas apmoka
po sgskaity pateikimo

2021 m. rugséjo mén. Lietuvos Respublikos valstybiné darbo inspekcija prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos atliko Gimnazijos psichosocialinés rizikos bei mobingo darbe
prevencijos vertinima. PaZzeidimy nenustatyta.

2021 m. Klaipédos miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus specialistai
tikrino informaciniu technologijy, uZsienio kalbos (angly), fizikos valstybiniy brandos egzaminy
vykdyma. Konstatuota, jog egzaminai vykdyti pagal reikalavimus, paZzeidimy nenustatyla.

2021 m. Gimnazijoje liko tokios vidaus ir iSorés faktoriy sglygotos problemos: 1) susijusios
su ugdymu — daugéja mokiniy, turindiy psichologiniy bei emocinio sutrikimo problemy (COVID-
19 pandemijos pasekmé), padidéjes kriivis mokytojams ir administracijai, atlickant papildomas
funkcijas pandemijos valdymo salygomis, dalies tévy abejingumas sprendziant mokiniy mokymosi
ir lankomumo problemas, menkas jsitraukimas | bendruomenés gyvenimg; 2) susijusios su
ugdymo aplinka — pastato renovacija, stadiono rekonstrukcija, védinimo ir kondicionavimo




sistemos diegimas, gamtos moksly laboratorijos jsteigimas.

Planuodama 2022 m. veikla, Gimnazijos bendruomené susitaré deél tokiy veiklos prioritety:
testi atnaujinty bendryjy programy jgyvendinima, formuoti mokiniy samoningo mokymosi
strategijas, kurti pozityvia emocing aplinka, skatinant bendruomenés nariy lyderyste

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

ety uic}uotys (olmu Siektini_ Rezulj(att.; Vfirjcinimo Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
—uzduotys) rezultatai rodikliai

1.1. Uztikrinti Sumazinti 1. Atlikta I, IT 1. Atlikta I, II gimnaziniy

gimnazijos mokiniy gimnazijos klasiy klasiy mokiniy pasiekimy

bendruomenés testinj | pasiekimy mokiniy anketiné analize pagal projekto

dalyvavimg atotrukj apklausa (2021 m. ,Renkuosi mokyti!* metodikg

respublikiniame balandZio mén.) pagal | (2021 m. balandZio mén.)

projekte-programoje
.-Renkuosi mokyti!*

projekto ,,Renkuosi
mokyti!* metodika dél
jsitraukimo j ugdymo
procesa.

2. Atsizvelgiant |
apklausos rezultatus iki
2021 m. geguzes 15 d.

parengtas ir iki 2021 m.

gruodZzio mén.
igyvendintas
gimnazijos poky¢iy
veiklos planas (pagal
projektg ,,Renkuosi
mokyti!™).

nustaté gimnazijos resursus
(stiprybes): stipri gimnazijos
tapatybé, pritarimas jtraukiojo
ugdymo vertybéms, aktyvus
bendruomenés jsitraukimas |
ugdymo aplinkos kiirima (73
proc. apklaustyjy). Prie
trikstamy resursy (silpnybiy)
jvardintas ugdymo turinio
individualizavimas ir
vertinimas.

2. Atsizvelgus ] duomeny
analizés rezultatus, gimnazijos
,.Renkuosi mokyti!“ poky¢iy
komanda iki 2021 m. geguZés
meén., vadovaujama gimnazijos
direktoreés, pakoregavo 2021
m. IT pusmecio poky¢iy plana,
kuriame numatytas ir
igyvendintas jtraukiojo
ugdymo principy taikymas
stiprinant diferencijavima ir
individualizavima, $vietimo
pagalba mokiniui bei mokiniy
individualios pazangos
stebésena, fiksavimas bei
vertinimas. Uztikrintas
griztamasis rySys kiekvienoje
pamokoje, kurtos
individualizuotos,
diferencijuotos uzduotys
jvairiy gebéjimy mokiniams,
kauptas uzduociy bankas.
Igyvendintas mainy projektas
,.Kolega-kolegai“, du kartus
per mokslo metus atlikta
atskiry klasiy mokiniy




3. Organizuoti 2
renginiai (2021 m.
vasario meén. ir projekto
rengéjy nurodytu laiku)
mokytojy jtraukiojo
ugdymo kompetencijy
tobulinimui

pasiekimy ir pazangos analize,
rezultatai aptarti klasiy, dalyky
mokytojy pasitarimuose,
metodineése grupése bei
Mokytojy tarybos posédziuose.
[gyvendintas modulis
~Mokymosi strategijos* [
klasése — sustipréjo mokiniy
mokeéjimo mokytis
kompetencija. Dalyky
mokytojai kartg per pusmetj
individualiai aptaré pasiektg ar
blisimg pazanga su mokiniais,
turiné¢iais mokymosi sunkumy,
ir priémé bendrus susitarimus.
Vyko sisteminga refleksija —
paciy mokiniy ugdymo(si)
rezultaty jsivertinimas bei jy
aptarimas su tévais. Pildyti
Mokinio individualios
pazangos jsivertinimo
aplankai. Jgyvendinus Sias
priemones sumazintas mokiniy
pasiekimy atotriikis, padidéjo
pagrindiniu lygiu
besimokan¢iy mokiniy
skai¢ius: 2020-2021 m. m.
pagrindiniu lygiu baige 27.4
proc. mokiniy (2019-2020 m.
m. - 22,8 proc.), kokybes
rodiklis padidejo 4,8 proc., 8.6
proc. sumazgjo praleisty
pamoky, tenkanciy vienam
mokiniui, skai¢ius.

3. Mokytojy jtraukiojo ugdymo
kompetencijy tobulinimui
organizuoti 4 renginiai:
seminaras ,.Individualios
mokiniy pazangos stebésena™
(2021-02-23), mokymai
,Pamokos stebéjimas ir
vertinimas. Efektyvaus
griZztamojo rysio teikimas®
(2021-02-17), ,,Patyriminis
ugdymas™ (2021-04-07),
..Mokinio individualios
pazangos vertinimo metodika
ir jrankiai® (2021-12 -14,16).
Mokytojai teorines Zinias taike
praktingje veikloje, vesdami
atviras, integruotas pamokas,
patyrimines veiklas, reflektavo
mokymo(si) proceso




efektyvuma, taitkydami grupinj
diskusijos metoda, tuo paciu
isitraukdami j gimnazijos
veiklos tobulinima,
ugdydamiesi asmening
lyderyste

1.2. Tobulinti
mokiniy bendravimo
kultiirg

Uztikrinti
saugig ir
sveika
emocing
aplinkg

1. Parengtas (iki 2021
m. geguzés 1 d.) ir
lgyvendintas (iki 2021
m. gruodzio 1 d.)
mokiniy mikroklimato
gerinimo planas.

2. Organizuoti 3
prevenciniai renginiai
(Tolerancijos diena,
Saugaus interneto
savaite, I klasiy
mokiniy ,,Krikstynos™)
(iki 2021-12-01).

3. Atlikti du mokiniy
mikroklimato tyrimai
(2021 m. balandzio ir
gruodZio men.).

1. Gimnazijos direktorés
iniciatyva iki 2021 m. geguzés
1 d. parengtas ir iki 2021 m.
gruodzio 1 d. jgyvendintas
mokiniy mikroklimato
gerinimo planas: jdiegta
elektroning platforma Paty¢iy
dezute, jgyvendinta socialing
emocine ugdymo programa
-Raktai j sékmg* bei
Alkoholio, tabako ir kity
psichika veikian¢iy medziagy
vartojimo prevencijos
programa, atlikta Reagavimo j
paty¢ias ir smurta prevencijos
tvarkos apraso, smurto,
paty¢iy, Zalingy jprociy ir kity
Mokymo sutarties punkty
pazeidimy, prevenciniy
priemoniy taikymo
igyvendinimo analize, 1 klasiy
mokiniy adaptacijos ir klasiy
mikroklimato tyrimai (2021-
01-22 dir. jsak. Nr. V-10).

2. Organizuoti 4 prevenciniai
renginiai: Tolerancijos savaite,
Pasaulinés psichikos sveikatos
diena, Tarptautiné nerikymo
diena, Saugaus intemeto
savaite, taip pat klasiy
valandé¢lés apie bendravimo
kultiirg virtualioje erdvéje,
streso valdyma (2021 m.
meénesio veiklos planai).
Renginiy metu ugdytos
mokiniy socialinés emocinés
kompetencijos, kuriamas
pozityvus mikroklimatas.
Nuo 2021 m. rugsé€jo meén.
igyvendinta Geros savijautos
programa (dalyvavo 350 [-IV
klasiy mokiniai).

3. Ruosiantis Klaipédos
universiteto organizuojamai
konferencijai ,,Toleranti$ka
mokykla — saugi visuomene®
atliktas mokiniy tyrimas




4. 5 proc. pageréjo
mokiniy emociné
savijauta (jvertinus
pirmojo ir antrojo
mikroklimato tyrimy
rezultatus)

,Pozityviy emocijy svarba
virtualiame bendravime® (2021
m. balandZio mén.). 77 proc.
mokiniy teige, kad
bendraudami virtualioje
erdvéje jauciasi gerai, laikosi
tinkamo bendravimo taisykliy,
nepatiria paty¢iy, nesisaipo.
2021 m. gruodZio mén. atliktas
tyrimas ,,Socialinis, emocinis
gimnazijos mikroklimatas®,
kurio rezultatus apibendrino ir
pristaté Mokytojy tarybos
posédyje Gimnazijos direktore,
parodé, jog gimnazijoje
vyraujantis socialinis emocinis
klimatas yra saugus ir
palankus: 92,2 proc. mokiniy
nurodeé, jog gimnazijoje
jauciasi saugiis, 92,2 proc. taip
pat nurode, jog santykiai su
kitais mokiniais yra geri, 91,7
proc. mokiniy néra pastebeje
smurto, paty¢iy atvejy
gimnazijoje, 87,5 proc. mano,
jog gimnazijoje yra vertinami
mokiniy pasiekimai ir
laiméjimai, mokytojai gerbia,
yra draugiski. Buvo pateiktos
rekomendacijos siekiant
pagarbos kultiiros pokyc¢io
(2021-12-29 Mokytojy tarybos
posédzio protokolas Nr. V5-6).
4. Lyginant balandzio mén. ir
gruodZio mén. atliktus tyrimy
duomenis nustatyta, jog
mokiniy emocine savijauta,
grizus | kontaktin} mokyma,
pagerejo 15 proc.

1.3. Pasirengti
atnaujinty Bendryjy
programy (toliau —
BP) jgyvendinimui

Sudaryti
palankias
sglygas
atnaujinto
ugdymo
turinio
diegimui

1. 100 proc. mokytojuy,
kurie dirbs pagal
atnaujintas BP,
patobulino dalykines ir
bendrgsias
kompetencijas
seminaruose,
mokymuose pagal
atnaujinty BP
reikalavimus (iki 2021-
12-30).

2. Bendruomeng¢je
susitarta dél strateginiy

Uzduotis koreguota




veikimo krypéiuy,
susijusiyjy su atnaujinty
BP jgyvendinimu (iki
2021-05-01).

3. Tk1 2021-06-01
parengtas ir iki 2021-
12-31 jgyvendintas
gimnazijos pasirengimo
atnaujinty BP diegimui
veiksmy planas.

4. Organizuota
mokytojy metodine
konferencija ,,Nauji
i88ukiai: atnaujinty BP
igyvendinimas® (2021
m. gruodZio mén.)

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatytu riziky

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1 -

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Inicijuotas ir jgyvendintas Klaipédos miesto
mokiniy dalyvaujamojo biudZeto iniciatyvos
projektas ,,Klaipeda — Europos jaunimo sostiné
2021%. Atrinktos ir jgyvendintos 2 mokiniy
projekty 1déjos: Siuvimo dirbtuves ir Edukaciniy
zaidimy ir poilsio zona mokiniams pagal
poreikius (2021-10-04 dir. jsak. Nr. V-76).
Projekty jgyvendinimui skirta 3450,0 Eur

Mokiniai jsitrauké j savarankiskas edukacines
veiklas, sudaré samatas, uzsaké ir pirko
priemones. Dalyvavimas projekte ugdeé
mokiniy  savarankiSkumg,  kirybiskuma,
verslumg,  bendruomeniSkumg,  lyderyste,
skatino siekti tvarumo bei prie aplinkos
ekologijos

3.2. Atliktas profesinés rizikos (psichosocialinés)
veiksniy vertinimas. Vadovaujantis Lietuvos
Respublikos darbo kodekso 30 straipsniu bei
Profesinés  rizikos  vertinimo  bendraisiais
nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2012-
10-25 jsakymu Nr. A1-457/V-961, patvirtinta
Gimnazijos priemoniy prie§ smurtg, bauginima,
grasinimg darbe jgyvendinimo tvarka (2021-09-
10 dir. jsak. Nr. V-64) bei prie§ smurtg
nukreiptos politikos ir prevenciniy veiksmy
igyvendinimo priemonés (2021-09-10 dir. jsak.
Nr. V-65). Visi darbuotojai supaZindinti su
dokumentais, skirtais psichologinio smurto darbe
prevencijai

Atlikus profesinés rizikos (psichosocialings)
veiksmy vertinimg gauta i¥vada — Rizika
priimtina, darbuotojai yra apsaugoti nuo
neigiamy psichosocialiniy rizikos veiksniy,
prevencinés priemonés yra pakankamos ir
tinkamos.  Parengti  Gimnazijos  vidaus
dokumentai padés ir ateityje uztikrinti saugig ir
sveikg aplinkg




3.3. Gimnazijos direktoré organizavo ir
koordinavo bendrojo ugdymo kartu su sportiniu
ugdymu programy jgyvendinima: Gimnazija
bendradarbiavo su 10  sporto  jstaigy,
organizuojant 13 sporto Saky rytines treniruotes;
uztikrino pavezéjima 1 jas; sudaré salygas
mokiniams i8vykti | varZybas, sporto stovyklas,
ju metu organizavo nuotolinj mokyma; grizus is
ju  vykdytos individualios ir  grupines
konsultacijos mokymosi praradimams
kompensuoti; su treneriais ir tévais aptarti
mokiniy ugdymo(si) ir sporto pasiekimai.
Gimnazijos direktor¢ yra Klaipédos miesto
bendrojo ugdymo mokykly sporto klasiy mokiniy
ugdymo koordinavimo grupés nare (Klaipedos
miesto savivaldybés administracijos direktoriaus
2021-09-08 jsakymas Nr. ADI1-1046 ,Dél
koordinavimo grupés sudarymo®)

Sudarytos  tinkamos  salygos mokiniams
racionaliai derinti mokymasi ir sportine veikla,
siekti auk$ty sportiniy rezultaty, uZtikrinta
sporto  klasiy mokiniy ugdymo(si) kokybe.
Kurta palanki, darni, skatinanti Gimnazijos ir
sporto bendruomenés integraciné aplinka

3.4. 2021-03-05 bendradarbiaujant su Salies
kultiros,  mokslo  jstaigomis  Gimnazija
organizavo respubliking interaktyviag konferencija
.Littera docet, littera nocet™ (,,Raidé moko, raide
kenkia®) pagal Lietuviy kalbos prestiZo
stiprinimo  programg, patvirtinta Valstybinés
lietuviy kalbos komisijos 2019-04-25 nutarimu
Nr. N-5 (175), kurios koordinatoré buvo
gimnazijos direktoré. PraneSimus skaiteé kviesti
dalyviai: Vasario 16-osios akto radéjas, Europos
Parlamento narys, profesorius Liudas MazZylis,
humanitariniy moksly daktaré, profesoré Dalia
Kisieliinaité  (Lietuviy  kalbos institutas),
humanitariniy ~ moksly  daktaré ~ Zydroné
Kolevinskiené (Vytauto DidZiojo universitetas),
humanitariniy  moksly  daktaras, raSytojas
Rimantas Kmita. Konferencijoje dalyvavo 300
mokiniy ir mokytojy i§ miesto ir visos Salies
mokykly, mokiniai skaité 30 praneSimy

Stiprintos nuostatos deél lietuviy kalbos
vartojimo ir puoseléjimo, plétota lietuviy
kalbos, literattiros, meny ir socialiniy reiskiniy
patirtis, ugdyta mokiniy pilietiné savimone,

medijy rastingumas

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys ir rezultatai

Pasiekti rezultatai ir

UZduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo rodikliai . oo
jy rodikliai
4.1. Pasirengti Sudaryti palankias 1. 100 proc. mokytoju, 1. 100 proc.
atnaujinty Bendryjy salygas atnaujinto kurie dirbs pagal mokytojy patobulino
programy (toliau — ugdymo turinio atnaujintas BP, profesines dalykines
BP) jgyvendinimui diegimui patobulino dalykines ir ir bendrasias
bendrasias kompetencijas | kompetencijas
seminaruose, mokymuose | seminaruose,
pagal atnaujinty BP mokymuose,

reikalavimus (iki 2021-12-
30).

konsultacijose apie
atnayjinty BP kaitos
gaires bei atnaujinta
ugdymo turinj (2021
m. kvalifikacijos
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tobulinimo ataskaita,
Metodinés tarybos
2021-12-29
protokolas Nr. MT1-
2. Sudarytos
salygos tikybos
mokytojai ekspertei
V. Lileikienei
dalyvauti Kataliky
tikybos BP projekto
pilotavime bei
programos
i§bandyme I-ose
gimnazinese klasése
(Lietuvos
katalikiskojo
ugdymo centro
2021-06-02 pazyma
Nr. SR-43).

2. Organizuotas bendras
mokytojy seminaras apie
mokiniy kompetencijy
raiSkos ugdyma
igyvendinant BP (2021 m.
11 mén.).

2. 2021 m. lapkri¢io
men. organizuoti
mokytojy metodiniy
grupiy seminarai
apie mokiniy
kompetenciju
ugdyma, mokiniy
pasiekimy vertinimg
pagal BP (metodiniy
grupiy 2021 m.
veiklos planai,
protokolai).

3. Atnaujinty BP projektai
aptarti 6 metodinése
grupése bei Mokytojy
taryboje, priimti
susitarimai dél atnaujinto
ugdymo turinio
igyvendinimo gimnazijoje
(iki 2021-12-30).

3. Organizuota
planinga mokytojy
metodiné veikla,
atnaujinty BP
diegimas aptartas 6
metodiniy grupiy
posedziuose (2021
m. lapkri¢io mén.
metodiniy grupiy
posédziy protokolai)
bei Metodinés
tarybos posedyje
(2021-12-29
protokolas Nr. MT1-
3). Susitarta del
strateginiy veiklos
kryp€iy
igyvendinant
atnaujintg ugdymo
turinj
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4. Sudaryta atnaujinto
ugdymo turinio
jgyvendinimo ir
koordinavimo komanda
(iki 2021-12-30)

4. Sudaryta
atnaujinty BP
ugdymo turinio
jgyvendinimo ir
koordinavimo
komanda, kuri
parengé atnaujinty
BP jgyvendinimo
plang (2021-11-05
dir. jsak. Nr. V-96)

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkeijas vertinimas

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas

langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas 1o 2o 30 4
5.2. Istekliy (zmogiskuyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 1o 2o 30 4K
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas 1o 2o 3o 4[X

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 10
siekiant rezultaty

20 3o 4X

6.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) 1o

20 30 4K

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduo¢iy jvykdymo aprasymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo
rodiklius

Labai gerai

6.2. Uzduotys i8 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Gerai [

6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduoc¢iu pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Patenkinamai (O

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Nepatenkinamai []

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

I 7.1. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo kompetencija
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V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

8.1. Pasirengti jgyvendinti

atnaujintas bendrasias programas

(toliau — BP) (testine veikla)

Sudarytos salygos
atnaujinty BP
jgyvendinimui

1. Gimnazijos mokytojai (90
proc.) tobulino profesine
kompetencija BP jgyvendinimo
klausimais (iki 2022-12-31).

2. Vadovaujantis Nacionalinés
§vietimo agentiiros parengtomis
rekomendacijomis dél
kompetencijomis gristo
atnaujinto ugdymo turinio
igyvendinimo koreguotas
Gimnazijos pasirengimo
jgyvendinti BP planas (iki
2022-12-31).

3. Metodinés tarybos,
metodiniy grupiy poseédziai,
pasitarimai, diskusijos
analizuojant, aptariant
atnaujinty BP kei¢iamos
vertinimo dalies projekta,
numatomus iSorinius mokiniy
pasiekimy patikrinimus,
patvirtinti susitarimai (ne
maziau kaip 3 metodiniai
renginiai iki 2022-08-31)

8.2. Puoseléti ugdymui palankia
kulttirg

Sudarytos sglygos
kiekvieno mokinio
pazangai ir asmenybés
fig€iai, diegiami
itraukiojo ugdymo
principai

1. Ne maziau kaip 80 proc.
mokytojy taiko inovatyvius
mokymo metodus, skatinan¢ius
mokiniy sgmoninga mokymasi
ir jtrauktj.

2. Ne maziau kaip 60 proc. tévy
jtraukiami j vaiko mokymosi
sekmiy aptarima.

3. Ne maziau kaip 60 proc.
mokiniy, turinéiy mokymosi ir
elgesio problemy, suteikiama
Svietimo pagalba.

4. Organizuota edukaciné
mokytojy iSvyka i sekmingg
patirtj turin¢ig mokykla,
dalinantis geraja jtraukiojo
ugdymo patirtimi (2022 m.
spalio meén.).

5. Atliktas Gimnazijos
jsivertinimas jtraukties aspektu,
parengtos rekomendacijos
(2022 m. lapkri¢io mén.)

8.3. Idiegti dokumenty ir procesy
valdymo sistemg Avilys (toliau —

Idiegta ir sékmingai
taikoma dokumenty ir

1. Atlikti Sistemos diegimo
paruo$iamieji darbai (2022 m. [
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Sistema) procesy valdymo sistema | ketvirtis):

1.1. paruosta teisiné darbo su
Sistema bazé (parengtas ir
patvirtintas dokumentacijos
planas, darbo su Sistema
aprasas);

1.2. jsigyta ir suderinta tinkama
kompiuteriné technika
(uztikrinta interneto sparta,
skenavimo funkcija j Sistema).
2. Ivykdytas Sistemos diegimas
(2022 m. II ketvirtis):

2.1. visy Sistemos naudotojy (6
asmenys) apmokymai dirbti su
Sistema;

2.2. sugeneruoti turimi ir
naudojami registrai sukelti
Sistemos registrus.

3. Naudojama Sistema nuo
2022-09-01:

3.1. ne maziau kaip 40 proc.
Gimnazijos dokumenty
registruojami  Sistema;

3.2. ne maziau kaip 30 proc.
dokumenty derinami/vizuojami
Sistemoje ir pasiraSomi
elektroniniu parasu

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

9.1. Zmogiskieji faktoriai (darbuotojy kaita, darbuotojy liga)

9.2. Teisés akty, reglamentuojandiy $vietimg, pasikeitimai

9.3. Ekstremali situacija Salyje

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Gimnazijos taryba pritaré direktorés Lygijos
Virksienés 2021 mety veiklos ataskaitai ir sitilo veiklg jvertinti labai gerai. Jvykdytos visos
numatytos veiklos uZduotys bei neplanuotos uzduotys, turéjusios teigiamg reikSme gimnazijos
veiklos poky¢iams. (Gimnazijos tarybos 2022-02-02 posédzio protokolas Nr. V7-1).

Gimnazijos tarybos pirmininké &MWL - Ilona Mockuviene  2022-02-02
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11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: $vietimo jstaigos vadovas jvykdé visas uZduotis
ir kai kurie sutarti vertinimo rodikliai vir§yti, §vietimo jstaigos vadovas atliko neplanuoty, bet
istaigos rezultatams reikSmingy veikly, gebéjimai atlikti pareigybés apraSyme nustatytas
funkcijas vertinami labai gerai. Nustatyti pareig,inéflgos kintamaja dalj — 25 proc.

N/ i
Klaipédos miesto savivaldyb%?n;ras W . Vytautas Grubliauskas 2022-02-23

r/.
/

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinigfas labai gerai.

Susipazinau ;
Direktoré A’g&\};(/ Lygija Virksiené 2022-02-25



