Kokybés isivertinimo anketa

Tikslas — siuo tyrimu buvo siekiama i$siaiskinti, kg gimnazijos bendruomené, mokytojai, mokiniai ir
tévai, mano apie vertinimo sistemg ir kg dar galétume patobulinti Sioje srityje.

Anketos klausimus sudaré:

[ Vertinimo sistemos aiSkumas. ]
[ Vertinimo jvairové. ]
[ Pazangg skatinantis grjZtamasis rysys. ]

I anketos klausimus atsake
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l. Vertinimo sistemos aiSkumas.
1. Kartu su mokytojais mokslo mety pradzioje suformuluoju mokymosi tikslg.

Ko gero, Visiskai
nesutinkule%@ NSV TEL DR i

sutinku55%



2. Dalyky mokytojai vertinimo Kriterijus pristato mokslo mety pradzioje.

Ko gero, nesutinku8% isiSkai tinku 0%

sutinku39%o

3. Dalyky mokytojai daZnai mums primena vertinimo Kriterijus.

isi%

Ko gero, sutinku

4. Vertinimo kriterijai man yra aiskiis.

Ko gero,
nesutinku9%o

Ko gero,
sutinku49%

5. Mokytojai jtraukia mokinius j vertinimo sistemos tobulinimg.

VisiSkai
nesutinku 92

Visiskai sutinku
11%

Ko gero,
sutinku44%o



6. Mokytojai, aiSkindami pamokos medZiaga ar skirdami savarankiska uzZduotj, namy darbus,
parodo, ju poZitiriu, gerai atlikto darbo pavyzdi.

7. Kuri Tavo veikla daZniausiai vertinama paZymiais?

Darb
Projektinis, kiirybinis
darbas4%

rbai89%

8. Mokytojas pamokoje suteikia informacija, kuri mano veikla bus Siandien jvertinta.

Ko gero,
nesutinku

Ko gero,
sutinku57%



9. Aptariame su mokytojais, ka turime iSmokti per ménesj ar pusmetj.

Ko gero,
nesutinkul19%o

Il. Vertinimo jvairové

1.

Visiskai

Visiskai sutinku
23%

Ko gero,
sutinku51%o

Mokytojai pamoky metu taiko jvairius vertinimo buidus pagal jvairius vertinimo Kriterijus.
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58%

28%
13%
%
0
VISISKAI SUTINKU KO GERO, SUTINKU KO GERO, VISISKAI
NESUTINKU NESUTINKU

60%

. Mokytojai laikosi bendros mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos.

23%
13%
(0]
.l
VISISKAI SUTINKU KO GERO, SUTINKU KO GERO, VISISKAI
NESUTINKU NESUTINKU

45%

. Mokytojai jaucia atsakomybe uz ugdymo proceso rezultatus.

23% 21%
11%
Py
VISISKAI SUTINKU KO GERO, SUTINKU KO GERO, VISISKAI

NESUTINKU NESUTINKU



4. Mokytojai, atsiZvelgdami j mokiniy amzZiy, patirti, poreikius, gebéjimus, taiko atitinkamus
vertinimo buidus.

30
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20
19% 17%
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E 1 |- 0
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0

VISISKAI SUTINKU KO GERO, SUTINKU KO GERO, VISISKAI
NESUTINKU NESUTINKU

5. Mokytojai, remdamiesi vertinimo rezultatais, analizuoja ir koreguoja mokiniy mokymg ir
mokymasi.

35 45%
30
22 25%
18%

15 12%
10

0

VISISKAI SUTINKU KO GERO, SUTINKU KO GERO, VISISKAI
NESUTINKU NESUTINKU

6. Mokytojai mokslo mety eigoje su kiekvienu mokiniu aptaria jo mokymosi pazanga,
paaiskina, pataria, padeda priimti sprendimus dél tolesnio ugdymosi.
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VISISKAI SUTINKU KO GERO, SUTINKU KO GERO, VISISKAI

NESUTINKU NESUTINKU

7. Dazniausiai pamokose taikomi Sie vertinimo budai.
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0
PAZYMIALI KAUPIAMASIS PAGYRIMAI

BALAS

8. Pamokose suteikiama galimybé save jsivertinti.



40

45%
30
21%
20 23% 11%
0
VISISKAI SUTINKU KO GERO, SUTINKU KO GERO, VISISKAI
NESUTINKU NESUTINKU
I11. PaZanga skatinantys veiksniai
5. Tévy c . Visiskai
- . Visiskai & LS
5 . sutinku susirinkimuy, sutinku
1. A 2-15 mokytojy klasés
rasomy valandeéliy
mo ey K -
aun | Pazymiy {uz — . Ko gero, metu mano s 5:t§,ir:
9 atsakinéjima sutinku -
info 56% pasiekimaiir
. |pamoky metu) ‘ oo o paZymiainéra
APICY cuprantame Ko gero, - - - | . Ko gero,
mok ) ' 0 Ty lyginamisu nesutinku
I kurias temas kitu klaseé
pazai reikéty ey U LATEL S o
pasie asikartoti o ELTY mokiniy o Wl
P h nesutinku pa siekimais ir nesutinku
pazymiais.
. . Visiskai . . Visizkal
sutinku sutinku
2. AS kaip o o
n‘lOkinyS . Ko gero, 6. Mol-sytcual . Ko gero,
iEKi sutinku lygina sutinku
gaunu aiskiq 51% ankstesnius
informacija
i Ko gero, -ma-no ' Ko gero,
apie savo. - . nes%ﬁnl'w pasiekimus su ° nesutinku
mokymosi 26% dabartiniais.
spragas. g . Visiskai
prag . . :;i'i::'ku nesutinku
- Visizkal
o Visiskai sutinku
]
3. Mokytojy 7. Mokytojai ¥
rasomi ; Ko gero mane skatina | . Kot_elim,
jvertinimai (uz | " gutinku | vertinti savo sutinin
atsakingjimg | 60% 2 pasie.kin'l.usir
P3m°k'-! metul Ko gero, SIek‘.tl . - ::s?:lr:l-'(u
kontroliniusir 10% : * nesutinku asmenineés
namy darbus) L pPazangos. . VisiSkai
yra pelnyti. . . Visiskai nesutinku
nesutinku
. . Visiskai
- sutinku . . Visiskai
o sutinku
20% 8. Mokiniams
4. Rezultatai ' Ko gero, suteikiamos
skatina siekti | sutinku galimybés . Ko gero,
asmeninés 55% vadovauti e
sékmeés, taisyti K paciy
: . . Ko gero, Acc
mokymosi nesutinku mokymuisiiir " mootintu
spragas. siekti
. . Visiskai LRI S . Visigkai
nesutinku sékmeés. nesutinku




1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

10. Ka dar galéty padaryti mokytojai/gimnazija, kad buity patobulinta vertinimo sistema?
Dazniau atsizveglti ]} mokiniy praSymus bei galimybes.

Reikéty atsakingiau pradéti ziuréti | moksleivj kaip j atskirg asmenj ir nustoti lyginti su tuo, kas buvo
ankscCiau. Dabartis yra dabartis, matosi kai kuriy mokytojy nenoras mokyti.

Daugiau laiko skirti tiems mokiniams, kuriems sunkiau sekasi.

Per daug. Vertinimo sistema yra nelogiska ir neparodo tikry vaiko gebé¢jimy.

Suteikti galimybe gauti pazymius i§ savo asmeninés veiklos bei iSminties.

Vertinti ne vien tik uz rezultata, bet ir uz pastangas.

Viskas daroma gerai.

Daugiau komunikuoti su mokiniais. Nevertinti Zzmoniy vien paZymiais. Duoti patarimy nepasisekus,
o ne pykti, kad nepasiseke.

Skirti daugiau démeésio mokiniams, nebiiti tokiems abejingiems. Taip pat, mano nuomone, didelé
dalis mokytojy vertina neprofesionaliai. Yra be galo daug spragy vertinimo sistemoje... ir mokytojy
komunikavime su mokiniais.

10) Mums patiems reikia stengtis mokytis. Su mokytojais viskas yra gerai. Paaugliams reikia nusileist

ant Zemes..

11) kalbéti kodél gavo biitent tokj pazymj ir kg galéty padaryti, kad jis buty geresnis.

12) Kol kas viskas yra pateikiama tvarkingai ir, mano poZitiriu, mokyklai nieko nereikéty keisti.

13) Daugiau draugiskumo

14) nenauduoti etest.

15) Mokytojai, kad labiau suprasty mokinius, ne visi turi savo laiko ir yra kai kuriy mokiniy, kurie turi

asmeniniy problemy. Labai norétysi, kad mokytojai bty patikrinti psichologiskai, nes daugelis
mokytojy nesupranta, kad ne kiekvienas vaikas gali atlikti darbg laiku arba atsiskaityti kokia nors
bent diena, biity labai malonu, jeigu mokytojai biity labiau supratingesni ir labiau paskatinantys negu
nuvertinantys mokinius ir priverc¢ia juos savimi nepasitikéti, abejoti savo gabumais ir nebetobuléti.
Dar biity labai gerai be jokiy jzeidinéjimy ir iSsigalvojimy, kad va vaikas specialiai neatsiskaito ar
tenais varo ant jo negatyvius dalykus :).

ISvados

1. Dauguma apklaustyjy mokiniy teigiamai vertina Klaipédos ,,Aukuro” gimnazijoje
taikomg vertinimo sistemos aiSkuma, vertinimo jvairove ir pazangg skatinant] grjztamajj rysj. | ka
vertéty atkreipti, kad dél vertinimo jvairovés buvo didesné dalis mokiniy, kurie mané, jog mokytojai
vertindami nepakankamai atsizvelgia | mokiniy amziy, patirtj, poreikius, geb¢jimus.

2. Apklausoje nedalyvavo nei vienas 1§ IV klasiy mokiniy bei jy tévy. Tai galéjo lemti,
kad dvyliktojai tuo metu laiké brandos egzaminus ir neteiké didelés reikSmés kokybés jsivertinimo

anketai.

Tévy apklausos rezultatai



1 KLASE 2 KLASE 3 KLASE

|. Vertinimo sistemos aiSkumas.

1. Masy Seima yra susipaZinusi su gimnazijos vertinimo

sistema.

2| Visiskai
sutinku

= Ko gero,
sutinku
52%

4% 4‘ = Ko gero,

| nesutinku
= Visiskai
15' nesutinku
f

2. Gimnazijoje taikoma vertinimo sistema mums aiski.

% Visiskai
‘ sutinku
= Ko gero,
| sutinku
52%
M == = Ko gero,

| nesutinku
= Visiskai
5’ nesutinku
|

3. Dalyky mokytojai musy vaikui daznai primena vertinimo
kriterijus.

Visiskai
sutinku

= Ko gero,
sutinku

= Ko gero,

nesutinku

59%| mVisiSkai

nesutinku

4 KLASE

4. Kurios Jiasy vaiko veiklos daZniausiai vertinamos
pazymiais? 10% 0% |

(ﬁﬂ Kaontrelinial,

— savarankiski darbai

= Projektinis, kirybinis
darbas

= Darbas pamokoje,
aktyvumas

gu%| lNarnlfj darby atlikimas

Geras lankomumas

5. Mokytojai atviry dury dienose, susirinkimuose mums suteikia
informacija, kurios misy vako veiklos dazZniausiai vertinamos.

0% Visiskai
sutinku
= Ko gero,
sutinku

50%
40%| ' = Ko gero,

nesutinku

nesutinku

’ m VisiSkai



I1. Vertinimo jvairové
1. Mokytojai pamoky metu taiko jvairius
vertinimo biidus pagal jvairius vertinimo

kriterijus
57% oEH
20
36%
10
a
6% LA
. = =
VISISKAI SUTINKU KO GERO, KO GERD, VISISKAI
SUTINKU NESUTINKU NESUTINKU

5. Mckytojai, remdamiesi vertinimo rezultatais,
analizuoja ir kereguoja mokiniy mokyma ir

mokymasi.
58%
3% &%
)
VISISKAI SUTINKU KO GER@, SUTINKU KO GERO, VISISKAI
HESUTINKU HESUTINKLU

2. Mokytojai laikosi vienodoes mokiniy paZangos

ir pasiekimy vertinimo tvarkos.

X 670}{0

)

|

21%
11%
T
[
VISISKAI SUTINKU KO GERO, KO GERO, VISIZKAI
SUTINKU HESUTINKU NESUTINKU

3. Mokytojai jaucia atsakomybe uz ugdymo

procesc rezultatus.
25 58%

36%

6%
0%
| L%
VISISKAI SUTINKU KO GERD, KO GERD, VISISKAI
SUTINKU NESUTINKLU NESUTINKU

4, Mokytojai, atsiZzvelgdami j mokiniy amZiy,
patirtj, poreikius, gebéjimus, taiko atitinkamus

vertinimo biidus.

58%
36%
5%
1 %
~ o
VISISKAI SUTINKU KO GERO, SUTINKU KO GERO, VISISKAI
NESUTINKU NESUTINKU



I11. PaZanga skatinantys veiksniai

. . Visiskai
sutinku
1. Gauname
aiskia
informacija — . Ko gero,
_ lapie savo vaiko | - sutinku
mokymasi, | 2_9 '_A’__
pazanga, f Ko gero,
pasiekimus bei nesutinku
mokymosi Visiskai
spragas. nesutinku
. . Visiskai
sutinku
2. Mokytojy
rasomi \
jvertinimai uz | . Ko gero,
| masyvaiko sutinku

atsakinéjima
' pamoky metu, |
kontrolinius,
namy darbus

yra pelnyti.

Ko gero,
nesutinku
Visigkai
nesutinku

- . Visiskai
sutinku
3. vertinimai
miisy vaika e — . Ko gero,
| skatina siekti | 50% sutinku
asmeninés | L O A
'sékmeés, taisyti | . Ko gero,
mokymosi nesutinku
Spragas. w . Visiskai
nesutinku
: 5 . Visiskai
‘:‘ :I'e\.:q sutinku
susirinkimy,
kity susitikimuy
su mokytojais Ko gero,
metu misy " sutinku
vaiko
| pasiekimaiir Kogere
pazymiai nera nesutinku
Iyginami su kity
klasés mokiniy Visikai

pasiekimaisir nesutinku

paZymiais.

ISvados

s . Visiskai
sutinku
5. MOk.YtOJaI _ Ko gero,
lygina sutinku
ankstesnius
| masyvaiko | Ko gero,
pasiekimus su nesutinku
dabartiniais.
Visiskai
nesutinku

10. Ka dar galéty padaryti mokytojai/gimnazija, kad
biity patobulinta vertinimo sistema?

1) Tarpusavio pasitikéjimas ir susikalb¢jimas.

2) Taikyti bendrus vertinimo kriterijus, kai vertinamos
vaiko zinios ir pasiekimai, o ne simpatijos.

3) Paskatinti mokymosi motyvacija.

4) Viskas tinka.

5) Nemanau, kad reikia kazka keisti.

6) Mokykla ir mokytojais esu patenkinta, o ypac
auklétoja.

7) Daugiau kontroliniy,patikrinanciy darby po iSeito
kurso.

8) IS gimnazijos ir klasés vadovés gauname labai mazai
informacijos. Man svarbu, kaip sekasi mano vaikui,
bet vien tik i§ jvertinimy sunku kazka spresti... labai
triiksta bendrystés jausmo.

9) Daugiau individualios informacijos tévams, daugiau
pasekmiy ar atsakomybés mokiniams uz praleistas
pamokas.

10) | Tamo dienyng surasSyti pazymius i§ karto po
jvertinimo, o ne prie§ pusmecio pabaigg.

11) Kruopsc¢iai vertinti mokinio darbg klaséje.
Nepatingeti pasiaiskinti, kodél mokinys mazai
uzduociy atliko pamokoje. ParaSyti 2 lengviausias
biidas.

12) Remtis kity mokykly praktika.

13) Manau, jog vertinimo sistema yra pakankama. Tik
moksleiviy motyvacija lemia, ar sudarytomis
vertinimo galimybémis jie norés pasinaudoti.

14) Mokytojus nuolat Sviesti apie tolerancija, etika,
diplomatijg bendraujant su mokiniais. Skatinti
mokinius elgtis taip pat.

15) Perzitréti vertinimo kriterijus. Kiekviena mokslo
sritis (dalykas) yra skirtinga (skirtingai déstomas,
skirtingai atsiskaitoma ir pan.), todél vertinimo
sistema turéty biti skirtinga pagal dalykus pvz.
meninés srities (dailés, muzikos ir kt.), tiksliyjy
moksly (matematika, fizika ir kt.).

16) Greitesnis grjZztamasis rySys. Paraso, iStaiso, aptaria.
Anot mokinio, kol jis nepamir$o, kg ras¢ ir i§ ko
pazymys. Acil uz Jisy darba.



1) Dauguma tévy teigiamai vertina gimnazijos vertinimo sistemos aiskuma, palankiai atsiliepia apie
vertinimo jvairove ir griztamaji rysj. Taciau yra dalis tévy, kurie pasigenda komunikacijos,
individualios informacijos i$ dalyky mokytojy, klasiy vadovy.

2) ISryskéjo pokytis dél vertinimo jvairovés, jeigu dalis mokiniy mano, jog mokytojai vertindami
nepakankamai atsizvelgia | mokiniy amziy, patirti, poreikius, gebéjimus, tai t€vai mano prieSingai,

jog mokytojai kaip tik atsizvelgia | mokiniy amzZiy, patirtj ir gebéjimus.

Mokytojy apklausos rezultatai

Pedagoginio darbo stazas metais =15

= 6-10

= 11-15
36-406%

I e
aasen oL
= 36-40
= 41-45

R

KVALIFIKACINE KATEGORIJA

Mokytojas
ekspertas12%

Mokytojas24%

Vyresnysis
mokytojas30%



I. Vertinimo Kriterijy aiSkumas

1. Kartu su mokiniais mokslo mety pradzioje

suformuluojame mokymosi tiksla.

Visiskal sutinku
o Ko gero, sutinku
u Ko gero, nesutinku

u Visi$kal nesutinku

2. Vertinimo kriterijus pristatau mokslo mety

pradzioje.

Visi$kai sutinku
o Ko gero, sutinku
u Ko gero, nesutinku

m Visiskai nesutinku

3. Daznai primenu mokiniams vertinimo
kriterijus.

Visi$kai sutinku
o Ko gero, sutinku
u Ko gero, nesutinku

m VisiSkal nesutinku

4. Jtraukiu mokinius j vertinimo sistemos
tobulinima.

|
Visiskai sutinku

= Ko gero, sutinku

u Ko gero, nesutinku

m Visi$kai nesutinku

5. Aiskindama(-s) pamokos medziaga ar
skirdama(-s) savarankiska uzduotj, namy

darbus, parodau gerai atlikto darbo pavyzdi.

- Visigkal sutinku

o Ko gero, sutinku

u Ko gero, nesutinku

m Visi$kal nesutinku

| = Darba pamokoje ir

25

20

6. Dazniausiai vertinu Sias mokiniy veiklas:

Kontrolinius,
savarankiskus darbus

Projektinj, kirybinj
darba

aktyvumg

= Namy darby atlikima

Gera lankomuma

7. Pamokoje suteikiu informacijg, kuri mokiniy
veikla ta dieng bus vertinama.

Visiskai sutinku
1 6%] o Ko gero, sutinku

u Ko gero, nesutinku
82%| 3% .
u Visi$kai nesutinku

0%

8. Su mokiniais aptariu, k3 jie turés iSmokti per
ménesj ar pusmet;j?

Visiskai sutinku
o Ko gero, sutinku
u Ko gero, nesutinku

m Visiskai nesutinku

II. Vertinimo jvairové

1. Pamoky metu taikau jvairius vertinimo budus
pagal jvairius vertinimo kriterijus.

64%
30%
Eike 0%
= s i
VisiEkKal sutinku Ha ferra, sutinku Ko goro, hesutinku VisiEKal hersUtinku



25

20

2. Laikausi bendres mokiniy paZangos ir pasiekimy
vertinimo tvarkos.

79%
21%
1 0% 0%
Kogero, sutinku Ko gero, nesutinky  Visigkal nesutinku

VisiEkai sutinku

3. Atsizvelgdama(-s) i mokiniy amziy, patirtj, poreikius,
gebéjimus, naudoju atitinkarmus vertinimo blidus.

73%

27%
0% 0%
e i i
VisiZkai sUtinku Ko givre, sUtinku Ko goie, hesUlinku VisiZkal nesutinku

4. Remdamasi(-s) vertinimo rezultatais, analizuoju ir
koreguoju mokiniy mokyma ir mokymasi.

67%

=

30%

1%
0%
y - —

VisiZkai sUtinku Ko gera, sutinku VislEkal nesut] nku

Ko garo, hesutinku

5. Mokslo mety eigoje su kiekvienu mokiniu aptariu jo
mokymosi pazanga, paaiskinu, patariu, padedu priimti
sprendimus dél tolesnio ugdymaosi.

73%

24%

I] 3% 0%
| = —
Ko gors, hesutinku VisiEkai he-sutinku

Visiskal sutinku Ko et sutinku

6. Savo pamokose daZniausiai taikau Siuos
vertinimo bidus,

o,
46%
e
6%
g
Pazymiai Kaupiamasls balas Pagyrimal

7. Mokiniams pamokose suteikiu galimybe save
isivertinti.
55%

39%

-3
i}

2%
4
\ 0%
o - I i
VisiEkal sutinku

Ko gena, sutinku Ko gero, hesUtinky VISIEkai nesutinku

I11. PaZzanga skatinantis griZtamasis rySys

. . Visiskai

sutinku
1. Suteikiu
aiﬁkiq . Ko gero,
informacija sutinku
apie mokinio
mokymasi, . Ko gero,
pazZangj bei nesutinku
pasiekimus.  Visiskai
nesutinku

. . Visiskai

sutinku
2. Suteikiu Ko gero,
aiskia " sutinku
informacija
apie mokinio Ko gero,
mokymosi * nesutinku
spragas.
. Visiskai
nesutinku
Visiskai
sutinku
3. Vertinimai |
mokinius Ko gero,
skatina siekti “sutinku
asmeninés |
sékmeés, taisyti . Ko gero,
mokymosi nesutinku
spragas. . Visiskai
nesutinku
. . Visiskal
4. Tévy sutinku
susirinkimy,
klasés b,
valandéliy metu | = s ::tii’:'i':-
vieny mokiniy
pasiekimy ir
pazymiy - . Ko gero,
nelyginu su kity | nesutinku
 klasés mokiniy S
. pasiekimais ir . Visiskai

paZymiais nesutinku



Visiskai

sutinku
5. Lyginu . Ko gero,
ankstesnius sutinku
mokiniy
pasiekimussu Ko gero,
dabartiniais. nesutinku
| . Visiskai
: nesutinku
o Visiskal
sutinku
6. Skatinu
mokKinius . Ko gero,
vertinti savo sutinku
pasiekimus ir
siekti Ko gero,
asmenines nesutinku
- Ppazangos. . Visiskai
: nesutinku
e JVisiskai

7. Mokiniams | sutinku
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ISvados

1.

Remiantis apklausos duomenis, Klaipédos ,,Aukuro” gimnazijoje dirba didesné¢ dalis mokytojy, kuriy
kvalifikaciné kategorija yra mokytojas metodininkas, ir mokytojy, kurie turi 26-30 mety pedagoginj
darbo staza,

Deél vertinimo kriterijy aiSkumo dauguma mokytojy nurodé, kad mokslo mety pradzioje su mokiniais
suformuluoja mokymosi tikslus, pristato vertinimo kriterijus ne tik mokslo mety pradzioje, bet ir
nuolat primena ugdymo proceso metu. Su tuo sutiko ir apklausoje dalyvave mokiniai. | kg vertéty
atkreipti démesj, kad 30% mokytojy nenori jtraukti mokiniy j vertinimo sistemos tobulinimg ir patys
sprendzia, kaip tobulinti savo dalyko vertinimo sistemg. Tuo tarpu 55% mokiniy mano, kad juos vis
délto mokytojai jtraukia j vertinimo sistemos tobulinima.

Vieningai sutapo mokytojy, mokiniy ir tévy atsakymai, kad gimnazijoje daugiausiai mokiniai
vertinami uz kontrolinius ir savarankiskus darbus.

Dauguma mokytojy teigé, kad pamokoje taiko jvairius vertinimo biidus, kad laikosi bendros mokiniy
pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos ir kad vertindami atsizvelgia } mokiniy amziy, patirtj,
poreikius, geb¢jimus. Su §iuo teiginiu sutinka ir tévai, deja, 46% mokiniy mano, jog mokytojai vertindami,

neatsizvelgia | jy amziy, patirtj ir poreikius.

Daugumos mokytojy atsakymai vieningai pasiskirsté apie vertinimo sistemos aiSkuma, jvairove ir
griztamajj rysj, taciau iSryskéjo ir nedideli nuomoniy skirtumai dél vertinimo sistemos. Pavyzdziui,
net 12% mokytojy, ko gero nesutikty su teiginiu, kad vertinimai skatina mokinius siekti asmeninés
s¢kmés, taisytis mokymosi spragas. Jdomu, tai, kad lygiai tiek pat ir tévy apie 12% galvoja, kad
vertinimai pamokos metu neskatina jy vaiky tobuléti. Apie 26% mokiniy taip pat teige, jog

vertinimas pazymiais neskatina jy siekti asmeninés pazangos.

Didzioji apklausty mokytojy, mokiniy ir tévy dalis visiSkai arba ko gero sutinka, jog vertinimo
sistema gimnazijoje yra pakankamai aiski, kad nieko keisti per daug ir nereikéty. Tik didesnis noras

bendradarbiauti.



